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NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Reunién con evaluadores sobre cronogramas proceso de
evaluacion para mayo y junio 2026.

CIUDAD Y | Bogota D.C., 08 de mayo de 2026 HORA INICIO: HORA FIN:

FECHA: 5:00PM 6:30PM

LUGAR Resumen: Reunién con evaluadores - DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:

Y/O Cronogramas proceso de evaluacion SENA - Direccién General

ENLACE: Mayo, Junio viernes, 8 mayo | Reunién | | Direccién de Empleo y Trabajo — Coordinacion
Microsoft Teams Nacional de Emprendimiento

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Socializar las convocatorias que corresponden en cada uno de los 4 bloques que se tiene en este momento
y profundizar en el bloque 1 que ya se finaliz6 la evaluacion.

2. Comunicar el balance por convocatorias en el proceso de evaluacion.

3. Presentar el balance por evaluador.

4. Compartir y retroalimentar de los casos de errores que se han presentado durante el proceso de evaluacion.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

1. Socializar el estado actual del proceso de evaluacion de planes de negocio.

2. Compartir el cronograma de trabajo para los blogques de mayo y junio 2026.

3. Brindar lineamientos técnicos y operativos para los evaluadores.

4. Retroalimentar técnicas y buenas practicas.

5. Compartir los casos con los errores frecuentes que se han presentado durante el proceso de evaluacion.
6. Resolver inquietudes relacionadas con la ejecucién del proceso de evaluacion.

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Se presentd el balance del primer bloque de convocatorias (153 a 169), que corresponden a las convocatorias
multisectorial, emprendimiento, jovenes emprendedores, economia popular, PDET Y PNIS, Artesanias, Victimas
y vulnerables, indicando que se recibieron 4023 planes de negocios. Se socializé que al 8 de mayo se llevaban
evaluados 3697 planes, se habian presentado 169 devoluciones y 157 planes se encontraban en evaluacion.

2. Asimismo, se inform6 que el informe final del primer bloque sera publicado el martes 12 de mayo 2026.

3. Por otra parte, se comunico el balance de los otros bloques de los planes de negocio.

Se indico que:

- En el bloque 2: 509 planes formalizados, 500 asignados corresponde a las convocatorias de discapacidad,
indigenas y NARP.

- En el blogue 3 se tiene un estimado de 2.500 planes (2.100 ya formalizados) y en el bloque 429 adhesiones
con aproximadamente 350 planes.
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4. Se compartieron los indicadores de gestion en los cuales se observa que 94% de los evaluadores cumplieron
tiempos establecidos y el 96% de los planes han sido evaluados. En este punto se destacé el alto nivel de
cumplimiento pese al volumen de trabajo.

5. En los lineamientos técnicos y operativos para los evaluadores se retroalimentd que se requiere mayor calidad
en los conceptos técnicos emitidos, mejor uso de herramientas de inteligencia artificial (COPILOT) que el SENA
puso a disposicion de los evaluadores en version PRO o Premium para la elaboracion de conceptos, mayor
alineacion a la metodologia del proceso, no obstante, se indico que aun existen casos puntuales que requieren
ajustes de forma y precision técnica.

6. Otro tema fundamental que se abarco fueron los casos de los errores que se han presentado.

- Después de las revisiones se concluye que muchos de los errores son humanos desde el origen de la
informacién o desde que se colocan en las tablas de consolidado, existen cerca de 70 errores de este tipo.

- Los principales errores que se han presentado son los siguientes: Uso incorrecto de tildes en nombres de
archivos, lo que impide su carga, digitacion manual de datos, generando errores en valores e identificadores,
duplicacion de planes o evaluaciones, errores en coédigos de identificacién (ID), Inconsistencias entre
consolidado Excel y documentos cargados, inclusién de archivos innecesarios en carpetas y planes dobles en
consolidado pero con diferente calificacion.

7. Se realizaron recomendaciones operativas como son:

- Utilizar copiar y pegar desde la herramienta de formulacion.

- No modificar la estructura de consolidados.

- Incluir inicamente informacion validada en la hoja de consolidado.
- Evitar registrar planes devueltos en el consolidado principal.

- Validar coherencia entre archivo, ID y contenido.

8. Se indicaron los lineamientos para evaluar la Convocatoria Campesina. Se enfatizo la necesidad de verificar:

. Relacién directa del proyecto con trabajo de la tierra
. Coherencia del modelo de negocio con los términos de referencia
. Participacién real de la cadena de valor productiva

Adicionalmente, se indicé que los planes mal clasificados deberan ser devueltos con justificacion técnica clara.
9. Otro tema que se abarco en la reunion fue con respecto a la informacién contractual por parte de la Supervision
del contrato.

Los temas que se les informaron: Autorizacion de la DET para extension de contratos por un mes adicional,
para algunos Evaluadores, segun necesidad del servicio.

La extensién aplicara para evaluadores que evidencien: Cumplimiento del cronograma de evaluacion, calidad
en entregables y Oportunidad en cuentas de cobro mensuales.

10. Por otra parte, se reviso la gestion de asignaciones.
- Se indic6 que se realizaran nuevas asignaciones entre el presente dia y el dia siguiente.
- Se asignaran entre 17 y 20 planes por evaluador con la fecha max. de entrega, que se notificara en el correo.
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-Algunos evaluadores recibirdn planes pendientes para cierre urgente y prioritario. La reasignacion de los
planes, los cuales serdn 1 o 2 planes del Blogue 1 por evaluador, Lo anterior se debi6 al retiro de algunos
evaluadores; Estos planes se solicitd fuesen consignados en el consolidado del mes de abril y evaluados con
sentido de prioridad.

11. En el caso de herramientas y el tema de soporte:

- Se implementara uso de inteligencia artificial para responder observaciones a los informes de evaluacion
publicados el 12 mayo 2026.

- Se habilitar4 base compartida para registro de respuestas.

- Se priorizard uso de chat para consultas técnicas.

12. Para finalizar, se tuvo un espacio para solucion de inquietudes de los Evaluadores, por parte del equipo
técnico nacional de evaluacion Fondo Emprender. Las inquietudes mas recurrentes que se presentaron frente
a las evaluaciones son las siguientes:

. Criterios de devolucién de planes.

. Manejo de inconsistencias técnicas.

. Validacion de sectores en convocatorias.

. Cuentas de cobro y soportes.

. Respuesta a observaciones de emprendedores.
. Evaluacioén de errores en plataformas.

Culmina la reunién con el recordatorio de la Supervisién de contratos del envio de las cuentas de cobro de
quienes estan pendientes, para lograr la revision, ajustes y tramite de pago oportunos. Y con el agradecimiento
por el compromiso hasta hora, tanto de los Evaluadores como del Equipo técnico nacional.

CONCLUSIONES

o El proceso presenta un avance significativo en volumen y cumplimiento, con algunos pendientes que
estan dentro del tiempo de cumplimiento proyectado.

e Los indicadores reflejan alto compromiso del equipo de evaluadores.
e Persisten errores operativos que deben ser corregidos oportunamente y garantizarse la no repeticion.
e Se establecieron lineamientos claros para los préximos blogues de entrega de informes de evaluacion.

e La extensién contractual esta condicionada a los resultados contractuales y calidad operativa.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSA FIRMA O
BLE PARTICIPACION
VIRTUAL
1. Finalizar evaluacion de la Segun cronograma de Evaluadores | Ver lista asistencia
totalidad de los planes asignhados. | convocatorias Fondo Emprender
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2. Corregir inconsistencias Inmediato Evaluadores | Ver lista asistencia
reportadas por la CNE.
3. Cumplir lineamientos técnicos Permanente Evaluadores | Ver lista asistencia

y operativos.

4. Mantener actualizados en el
envio de las cuentas de cobro.

Mensualmente

Evaluadores

Ver lista asistencia

. Fin de Equipo Ver lista asistencia
5. Consolidar bases de datos q p
. semana Técnico
finales. ;

Nacional

6. Enviar acta oficial de la reunién Equipo Ver lista asistencia
para conservar como evidencia Miércoles, 13 mayo 2026 Técnico
contractual. Nacional

DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

Nombre completo y apellidos

Rol en Fondo Emprender

Correo electronico institucional

8/05/2026 17:05
8/05/2026 17:05
8/05/2026 17:05
8/05/2026 17:05
8/05/2026 17:05
8/05/2026 17:05
8/05/2026 17:05
8/05/2026 17:05
8/05/2026 17:05
8/05/2026 17:06
8/05/2026 17:05
8/05/2026 17:05
3/05/2026 17:05
8/05/2026 17:05
8/05/2026 17:06
8/05/2026 17:08
8/05/2026 17:09
8/05/2026 17:09
8/05/2026 17:08
8/05/2026 17:10
8/05/202617:12
8/05/2026 17:12
8/05/202617:13
8/05/2026 17:15
8/05/202617:26
8/05/2026 17:27
8/05/2026 17:27
8/05/2026 17:27
8/05/202617:26
8/05/2026 17:28
8/05/2026 17:27
8/05/2026 17:29
8/05/202617:28
8/05/2026 17:31
8/05/202617:32
8/05/2026 17:29

Erika ftzel Medrano Otavo
Laura Vanessa Moreno Pineda
WILLIAM DAVID OVIEDO GOEZ

Yolanda Ojeda Torres
Cesar Lozano Mahecha
GINAPAOLA GALINDO TRIANA
LUZ MYRIAM DEISY FLOREZ FLOREZ
Miguel Enrique Ramirez Rodriguez
Jackeline Angel Ceron
PABLO EMILO CORREAL AUSIQUE
lorge Andrés Zambrano Navarrete
Camilo Arévalo Barreto
GIOVANNI ALEXANDER QUILAGUY AYURE
Doris Stella Orjuela Castillo
Carolina Mantilla Pefia
Fanny Puentes Buitrago
Intyllan Petitt
OLMER JESUS BUITRAGO VALDERRAMA
cesar antonio romero
NIDIAMARCELA CARVAJALMURNOZ
LEIDY ISMELL HERRERA ROA
Andrea Galindo Rojas
HECTOR ENRIQUE ARIZA
NATALY YISEDT MESA HENAO
luis enrique villada gonzalez
DIANA MARIBEL CORTES ROJAS
Carmen Aydee Rincdn Becerra
SANDRA MARIANA AMAYA PEREZ
LAURA SOFIA CARVAJAL DE LEON
Sandra Patricia Villalobos Tovar
Diana Carolina Higuera Mejia
Francisco Almonacid Bernal
Jaime Eduardo Aranguren Guzman
Laura Sofia Carvajal de Ledn
laime Angel Zambrano
Carlos Augusto Gomez Rengifo

Evaluador
evaluador
Evaluador
Evaluadora
Contratista Evaluador
CONTRATISTA
EVALUADORA
EVALUDOR DE PROYECTOS
Evaluador
EVALUADOR PLANES DE NEGOCIOS
Evaluador
Evaluador
Evaluador
Evaluador
Apoyo Transversal
Evaluador
Evaluador
Evaluador
evaluador
EVALUADORAFE

emedrano@sena.edu.co
Imorenop@sena.edu.co
woviedog@sena.edu.co
yojedat@sena.edu.co
clozanom@sena.edu.co
gealindot@sena.edu.co
Imflorezf@sena.edu.co
meramirezr@sena.edu.co
jaaceron@sena.edu.co
poorreal@sena.edu.co
jzambranon @sena.edu.co
Carevalob@sena.edu.co
gquilaguy@sena.edu.co
dsorjuela@sena.edu.co
cmantillap@sena.edu.co
feb fannypuentes@gmail.com
eibarroso @sena.edu.co
obuitragov@sena.edu.co
cesarro
ncarvajalm@sena.edu.co

\LUADOR FONDO EMPRENDER - CONTRATI. liherrar@sena.edu.co

Contratista Apoyo Técnico
EVALUADOR FONDO EMPRENDER
EVALUADORA
evaluador
EVALUADOR
Evaluadora
Evaluador
Evaluador
Evaluadora
Contratista
Evaluador
Evaluador
Evaluador
Evaluador
Evaluador de planes de negocio

agalindor@sena.edu.co
heariza@sena.edu.co
nmesah@sena.edu.co
lvillada@sena.edu.co
DMCORTES@SENAEDU.CO
crinconb@sena.edu.co
samaya@sena.edu.co
Lcarvajall@sena.edu.co
Spvillalobos @sena.edu.co
dhiguera@sena.edu.co
falmonacid @sena.edu.co
jaranguren @sena.edu.co
Lcarvajall@sena.edu.co
Jazambrano@sena.edu.co
cagomezr@sena.edu.co

3204771089
3217784203
3012541616
3105514086
3214323161
3183173311
3102927723
3182787633
3134209554
3023869146
3115403 262
3008276003
3124862531
3114417987
3132900382
3133006820
3214109899
3005705385
3157672742
31381014385
3123865006
3112835031
3133793577
3006818086
3012707599
3008245710
3102387631
3212051224
3003226090
3155535683
3114617131
3002161381
3128107868
300322 6090
3204966439
3117532624
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8/05/2026 17:49 Nelson Javier Garavito Castillo Evaluador ngaravitoc@sena.edu.co 3108804666
8/05/2026 17:51 Manuel Ricardo Rey Romero Evaluador mreyr@sena.edu.co 3214682129
8/05/2026 17:54 Wolfran Cucaita Ricaurte Contratista CNE wcucaitar@sena.edu.co 3183936749
8/05/2026 18:06 LEONARDO SUAREZ HERNANDEZ EVALUADOR lsuarezh @sena.edu.co 3114408675
8/05/2026 18:09 Diego Antonio Sierra Garavito Evaluador dsierrag@sena.edu.co 3124507393
8/05/2026 18:11 Francisco Almonacid Bernal Evaluador falmonacid @sena.edu.co 3002161381
8/05/2026 18:22 Carolina Chaves Evaluador Cchaveso @sena.edu.co 3103053055
8/05/2026 18:23 Matalia Salgado Aristizabal Contratista evaluadora Nsalgadoa@sena.edu.co 3116091086
8/05/2026 18:24 angela maria sanchez secue evaluador amsanchezs@sena.edu.co 3164361508
8/05/2026 18:25 claudia aza supervisor cpaza@sena.edu.co 3168640269
8/05/2026 18:25 NELSON JAVIER GARAVITO CASTILLO EVALUADOR ngaravitoc@sena.edu.co 31082804666
8/05/2026 18:26 Gina Alejandra Diaz Bernal Evaluador gadiaz@sgc.gov.co 3112296780
8/05/2026 18:30 Eliana Torres Rodriguez Evaluadora Etorresr@sena.edu.co 3168735021
B8/05/2026 18:35 lairo Alejandro Munar Mercado Evaluacion jmunarm @sena.edu.co 3124521732
8/05/2026 18:30 Diana Carolina Osorio Echeverry Supervisora contratos F.E. dosorioe@gmail.com 3113905409

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a
garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento

correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS

QO 1109 E)‘ % 33 @ © B o ‘! “ & v ™
Chat  Gente Participar Reaccionar Vista  Aplicaciones  Mas Cémara Micro Compartir Salir
Participantes X
ﬁ Invite a alguien o marque un nimero Q
v En esta reunion (33)
JA JM PA LF ‘ Andrea Galindo Rojas Y
CR  Carlos Gomez Rengifo @ Ry
@
. 3 M R PA %h% CP  Carolina Mantilla Pefa RY
" = - = " . Carolina Osorio Echeverry R %
Carolina Osorio Echeverry & Manuel Ricardo Rey Romero & Pablo Emilio Correal Ausique & Leidy Ismell Herrera Roa &
CD  Cesar Antonio Romero Delgado ¥
¢t Claudia Milena Hoyos Torres Q%
€l NM CD FB Organizador
DM Di Carolina Hi Meji X
Claudia Milena Hoyos Torres & NIDIA MARCELA CARVAJALM... & & |l Cesar Antonio Romero Delgado & FANNY PUENTES BUITRAGO & & LS A RS %
13 > DC  Doris Stella Orjuela Castillo R %
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Controlar  Chat Gente Participar Reaccionar  Vista  Aplicaciones ~ Mas Cémara Micro Compartir Salir
o
Convocatorias e
TN €T c™M
Bloque 1 N
*Convocatoria No. 153 — Multisectorial
*Convocatoria No. 154 — Emprendimiento Femenino
*Convocatoria No. 155 — Jévenes Emprendedores % LF
*Convocatoria No. 156 — Economia Popular

*Convocatoria No. 157 - PDET Y PNIS
*Convocatoria No. 158 — Artesanias
*Convocatoria No. 169. Victimas y vulnerables DC EM

Bloque 2

*Convocatoria No. 161 — Discapacidad

*Convocatoria No. 162 - Indigenas JA M
*Convocatoria No. 163 - NARP
Bloque 3

*Convocatoria No. 152 — Economia Campesina wr >

*Convocatoria No. 160 - Chocé Zona de Paz

Bloque 4
*Adhesiones

Jaudia Milena 0s Torres +

® 47:44 QP &« ™ © B C

Controlar Chat Gente Participar Reaccionar Vista Aplicz

CcT

cvm 6 LF DC EM WR B | > ﬁ

Casos Errores en Consolidado e

S EnO

N

Caso doble evaluacdion con puntaje diferente

105282|doble cargue evaluado en la tabla Consolidado

| 105232Idub|:' cargue evaluado en la tabla Consolidado ]

Error en digitacién
| Error en el cargue en Censolidado I

120417 |Mal referenciaclo en el listaco es el 120427
Muchos de los planes son errores

Numeros ID incompletos o con mas datos humanos desde el origen de la
inea de fina ID Proyecto informacion o desde que se coloca en
Crear 11579 las tablas de consolidado, existen
Crear 121,76 cerca de 70 errores de este mismo tipo
CRTAR 106,773
Crear 11073
Planes dobles en Consolidado pero con diferente Calificacion

120272 |doble cargue evaluado en Consolicade Viable

120272 |doble cargue evaluado en Consolidade No viable
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SENA

Cronograma

gr | bloque,

Junio

Julio

Planes

Evaluacion

Informe preliminar

Observaciones

Respuesta a evaluacion por evaluadores

Informe final

4023

Il bloque

Junio

evaluacion

Informe preliminar

Observaciones

Respuesta a evaluacion por evaluadores

Informe final

Planes

509

Cr

| bloque p

, Choco)

Junio

Planes

Cierre

Evaluacién

Informe preliminar

Observaciones

18

Informe final

3000

Blogue 4

Planes

Cierre

Junio

Evaluacion

10] 25| 26

Informe preliminar

Observaciones

Respuesta a evaluacion por evaluadores

Informe final

350

TOTAL

7882
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